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1 Einleitung

Am 28. Juni 2017 wurde im Ministerrat durch die Osterreichische Bundesregierung der
Bundes Public Corporate Governance Kodex 2017 (im Folgenden kurz ,,B-PCGK") be-
schlossen.

Die Regelungen des Kodex stellen eine Selbstbindung des Bundes dar, deren Beachtung
den Organen des Bundes bei der Wahrnehmung von Anteilseigner- und Uberwachungs-
funktionen obliegt. Die AustriaTech-GmbH hat als Unternehmen des Bundes den B-

PCGK anzuwenden. Aus dem B-PCGK ergibt sich die Verpflichtung, dass gemeinsam mit
dem Jahresabschluss, ein Bericht gem3R B-PCGK zu erstellen und zu verdffentlichen ist.

Der Bericht gemaR B-PCGK hat eine Darstellung der Arbeitsweise und Zusammenset-
zung der Geschiftsleitung sowie Vergiitungen der Geschiftsleitung und Mitglieder des
Uberwachungsorgans zu enthalten. Ferner hat dieser eine Darstellung iiber die Beriick-
sichtigung von Genderaspekten in der Geschiftsleitung und im Uberwachungsorgan zu
enthalten.

Wird von zwingenden Regelungen und/oder Empfehlungen des Kodex abgewichen, so
ist dies im Bericht gemaR B-PCGK auszuweisen und zu begriinden.

2 Darstellung der Geschaftsleitung und der Vergitungen

N Ceburtcahe Datum der Ende laufende
Al } Erstbestellung Funktionsperiode
DI Martin Russ 1970 14.02.2011 13.02.2021

Kompetenzverteilung zwischen den Mitgliedern der Geschéftsleitung:

In der AustriaTech-GmbH aufgrund Einzelgeschaftsfiihrung nicht erforderlich.

2.1 Vergiitung

Die Vergutung (brutto) beinhaltet neben einem fixen auch einen erfolgsabhangigen Be-
standteil. Die variable Vergiitung hangt vom Erreichen bestimmter Zielvorgaben ab, die
jahrlich zwischen der Geschaftsfiihrung und dem Aufsichtsrat vereinbart werden.

Erfolgsabhangige Be-
zuge flir 2017

D1 Martin Russ 123.000 751 17.989

Geschaftsfilhrung | Fixe Bezige 2018  Sachbezige 2018

Dariiber hinaus hat Herr DI Russ Anspruch auf eine Pensionsvorsorge. Die Aufwendun-
gen fiir die Pensionsvorsorge betragen fiir die laufende Geschéftsfiihrungsperiode
durchschnittlich rd. 12.300 Euro pro Jahr.

Die Offenlegung der Vergiitung der Mitglieder der Geschaftsfihrung und des Aufsichts-
rates bedarf gemaR 12.2 des Kodex der Zustimmung der Betroffenen.
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3 Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat der AustriaTech — Gesellschaft des Bundes fiir technologiepolitische
MaRnahmen mbH setzt sich aus vier Kapitalvertreterinnen und zwei vom Betriebsrat

entsandten Mitgliedern zusammen.

Datum der Ende der laufen-

Name und Funktion Geburtsjahr Ersthestel- den Funktions-
iung periode

Kapitalvertreter:
Mag. Christian Weissenburger

Vorsitzender 1959 30.08.2007 2019
Seearnecinde vt 1956 10082009 2019
Mag. Roland Dietrich 1973 16.08.2018 2019
Ferry Elsholz 1962 10.08.2009 16.08.2018
Dr. Karin Vorauer-Mischer 1967 14.03.2011 2019
Belegschaftsvertreter:

Dr. Florian Kressler 1967 14.03.2014 2022
Mag. Silvia Vertetics 1971 01.01.2018 09.08.2018
Lucas Weiss, MSc 1986 09.08.2018 2022

3.1 Arbeitsweise des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat Giberwacht die Geschéaftsfiihrung und kann von der Geschaftsfiihrung
jederzeit einen Bericht iber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen sowie in die
Biicher und Unterlagen der Gesellschaft Einsicht nehmen.

3.2 Vergltung der Aufsichtsrate

Die Generalversammlung beschlieRt jahrlich die Vergiitungen der von ihr gewdhiten
Aufsichtsratsmitglieder fiir das abgelaufene Wirtschaftsjahr. Die Generalversammlung
hat folgendes Vergilitungsschema beschlossen:

Funktion im Aufsichtsrat Verguitung/p a. Sitzungsgeld/Sitzung

Vorsitz 2.000 EUR
Stellvertretung 1.500 EUR 150 EUR
Mitglied 1.000 EUR

Belegschaftsvertreterinnen haben keinen Anspruch auf Vergiitung und Anwesenheits-
gelder. Soweit die Mitglieder des Aufsichtsrates Beamtinnen des Bundes sind, ist deren
Vergiitung auf das Konto des Bundesministeriums fiir Finanzen zu Giberweisen.
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Insgesamt wurden im Geschaftsjahr 2018 Vergltungen und Sitzungsgelder in Héhe von
7.000,-- EUR an den Aufsichtsrat ausbezahlt.

4 Berlicksichtigung von Gender- und Diversityaspekten

Die AustriaTech gewahrleistet Chancengleichheit und Gleichbehandlung, ungeachtet
von ethnischer Herkunft, Hautfarbe, Geschlecht, Religion, Staatsangehorigkeit, sexueller
Ausrichtung, sozialer Herkunft oder politischer Einstellung.

Anteil von Frauen in der Geschéftsleitung:
Einzelgeschaftsfiihrung (derzeit mannlich)

Aufsichtsrat:
Bei den AR-Mitgliedern ist ein 50%-Anteil von Frauen bei den Kapitalvertretern reali-
siert, inklusive Belegschaftsvertreter 33%.

Mitarbeiterinnen in leitender Stellung:
Bei den leitenden Angestellten ist ein 45,5%-Anteil von Frauen realisiert.

5 D&O-Versicherung

Es besteht eine D&O-Versicherung fiir Geschéaftsfuhrung, Prokuristen, leitende Ange-
stellte, Betriebsrate und den Aufsichtsrat des Unternehmens.

6 Externe Uberprifung des Berichts

Die Einhaltung der Regelungen des Kodex wird jahrlich im Zuge der Jahresabschlussprii-
fung vom Wirtschaftsprifer evaluiert. Die Einhaltung und Umsetzung der Regeln des B-
PCGK wurde im letzten Priifbericht festgestellt.

7 Erklarung zur Einhaltung der Regeln des B-PCGK

Die AustriaTech bekennt sich zur Einhaltung des Osterreichischen Bundes Public Corpo-
rate Governance Kodex in der geltenden Fassung und hilt alle verbindlichen Regeln des
Kodex ein.

Wien, im Mai 2019

W\ ﬂm e

DI Martln Russ Mag. Christian Weissenburger
Geschéftsfihrer / / Vorsitzender des Aufsichtsrates
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