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Analyst für Mobilitätsdaten (m/w/d) 
VOLLZEIT / 37,5 WOCHENSTUNDEN 

Wir – die AustriaTech GmbH – sind eine junge Agentur des Bundes und Think Tank für die Gestaltung 
der Mobilität der Zukunft. Wir sind gemeinwirtschaftlich orientiert (NPO) und arbeiten in einer Vielfalt 
von EU-Projekten mit unterschiedlichsten europäischen Partnern zusammen.  

Unsere zentrale Aufgabe ist es, Innovationen und digitale Transformation für klimaneutrale und 
leistbare Mobilität zu forcieren. Im Rahmen der Mobilitätswende begleiten wir beispielsweise Städte 
in allen Prozessen rund um CO2-Neutralität, Optimierung des Verkehrs sowie leistbare und 
nutzer:innenorientierte Mobilität für alle Bürger:innen.  

Team Pitch 
Unser Team Datenzugang & Datennutzung arbeitet aktiv daran, den österreichischen 
Mobilitätsdatenraum zu gestalten. Hierbei orientieren wir uns am europäischen Rahmen und schaffen 
einen faireren Zugang zur Mobilität. Alle Mobilitätsakteur:innen sollen die gleichen Chancen haben, 
Zugang zu Daten zu haben, diese zu nutzen und neue Services und Lösungen zu entwickeln.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum ehestmöglichen Zeitpunkt eine:n Analyst für 
Mobilitätsdaten.

> Deine Aufgaben 
 Mitarbeit und Unterstützung bei der Gestaltung eines österreichischen Mobilitätsdatenraums 

basierend auf europäischen Entwicklungen 
 Recherche und Analyse zum Thema Mobilitätsdatenraum im Kontext anderer Sektoren, Daten-

Ökosysteme und Technologietrends (z.B. künstliche Intelligenz)  
 Mitarbeit bei der nationalen Umsetzung der europäischen IVS-Richtlinie 2010/40/EU sowie 

Unterstützung der nationalen IVS-Stelle (www.ivs-stelle.at) im Compliance Assessment 
 Beratung und Begleitung nationaler Stakeholder bei der Umsetzung europäischer Vorgaben zur 

Zugänglichkeit von Mobilitätsdaten 
 Mitarbeit in europäischen Harmonisierungsprojekten (inhaltlich und administrativ) sowie 

Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Arbeitsgruppen und Workshops zu 
mobilitätsrelevanten Themen  

> Dein Profil 
 Du kannst ein abgeschlossenes einschlägiges Masterstudium mit Planungs- oder Technikbezug 

(z.B. Intelligente Verkehrssysteme, Verkehr und Umwelt, Logistik und Transportmanagement, 
Raumplanung, Smart Cities, o.Ä.) vorweisen 
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 Du bringst zumindest 6 Monate einschlägige Berufserfahrung im Mobilitätsbereich (z.B. 
Praktika) mit 

 Du hast Interesse an der nationalen und europaweiten harmonisierten Umsetzung 
europäischer Richtlinien im Mobilitätsbereich 

 Erste Erfahrungen im Umgang mit Behörden und Institutionen (Bund, Länder, Gemeinden, 
ÖBB, Verbünde, ASFINAG, …) sind von Vorteil 

 Deine  schriftliche und mündliche Ausdrucksweise (Deutsch und Englisch) ist sehr gut 
 Eine strukturierte Arbeitsweise, ein hoher Grad an Selbstorganisation sowie sicheres 

Auftreten, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit zeichnen dich aus 

> Unser Angebot 
 Ein Vollzeit-Beschäftigungsverhältnis mit abwechslungsreichen und vielseitigen Tätigkeiten in 

einer modernen und wachsenden Expert:innen-Organisation 
 Flexible Arbeitszeiteinteilung durch unser Gleitzeitsystem sowie Option zu Homeoffice nach 

der Einarbeitungsphase 
 Freiwillige Sozialleistungen, vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein attraktives  

Arbeitsumfeld in der Nähe des Augartens mit sehr guter öffentlicher Verkehrsanbindung 
 Ein Bruttomonatsgehalt ab EUR 2.840,- auf 37,5-Wochenstunden-Basis mit Bereitschaft zur 

Überzahlung aufgrund zusätzlicher vorhandener Berufserfahrung beziehungsweise 
Qualifikationen 
 

Fühlst du dich von dieser herausfordernden Aufgabe angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine 
vollständige Bewerbung mit ausführlichem CV, Anschreiben und Foto. Bei gleicher Qualifikation 
werden weibliche Kandidaten bevorzugt. Gerne gewähren wir auch Wiedereinsteiger:innen und 
älteren Dienstnehmer:innen eine Chance! 

Schicke deine Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich per E-Mail und möglichst in nur einem 
Dokument (pdf, docx oder jpg) an folgende Adresse: recruiting@austriatech.at 

> Kontakt: 
Hilde Cernohous-Ghafour BA MA  
Leitung Personal und Organisationsentwicklung  
AustriaTech – Gesellschaft des Bundes für technologiepolitische Maßnahmen GmbH 
Raimundgasse 1/6, 1020 Wien | Telefon: +43 1 26 33 444 26 | www.austriatech.at 
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> Unsere Leistungen für dich 

 


