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(Junior) Legal Counsel – Verkehrs- und 

Mobilitätswende (w/m/d) 
VOLLZEIT / 37,5 WOCHENSTUNDEN 

Gestalte die Zukunft der Mobilität! Du bist auf der Suche nach einer herausfordernden und 

spannenden Tätigkeit? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir, die AustriaTech GmbH, sind eine 

dynamische Agentur des Bundes und ein renommierter Think Tank, der Innovationen und die digitale 

Transformation vorantreibt.  

Als gemeinwirtschaftlich orientierte (NPO) Organisation arbeiten wir mit einer Vielzahl europäischer 

Partner:innen in verschiedenen EU-Projekten zusammen, um eine klimaneutrale und bezahlbare 

Mobilität zu erreichen. Wir setzen uns beispielsweise für CO2-Neutralität in Städten ein und entwickeln 

nutzer:innerorientierte Mobilitätslösungen für alle Bürger:innen im Rahmen der Mobilitätswende.  

Team Pitch 

Unsere Stabstelle Recht hat ein umfangreiches und vielseitiges Tätigkeitsfeld, das über die Grenzen der 

AustriaTech hinausgeht. Die Stabsstelle Recht dient somit auch als Schnittstelle zu externen 

Rechtsvertretern sowie Juristen und Legisten des BMK. Neben der unternehmensinternen Begleitung 

und Beratung in allen rechtlichen Belangen unterstützt sie die Teams inhaltlich dabei, die relevanten 

rechtlichen Rahmenbedingungen für die Verkehrs- und Mobilitätswende sowie die 

Transformationsprozesse im Mobilitätssektor zu identifizieren, zu analysieren, zu bewerten und zu 

entwickeln.  

Zur Verstärkung unserer Recht-Stabsstelle suchen wir zum ehestmöglichen Zeitpunkt eine:n (Junior) 

Legal Counsel.

> Deine Aufgaben 

 Du begleitest das Management-Team, die Stabsstellen sowie sämtliche Teams in allen 
unternehmensinternen rechtlichen Belangen 

 Du hältst dich laufend up to date bezüglich aktuellen (rechtlichen) Entwicklungen im 
Zusammenhang mit der Verkehrs- und Mobilitätswende (u.a. Autonomes Fahren, Sharing, 
Elektromobilität, Ladeinfrastruktur, Digitalisierung, KI, Experimentierräume)  

 Du bearbeitest spannende rechtliche/regulatorische Fragestellungen in diesen dynamischen 
und zukunftsweisenden Themenfeldern und wirkst aktiv bei der Gestaltung der relevanten 
rechtlichen Rahmenbedingungen für die Verkehrs- und Mobilitätswende mit  

 Du berätst das Klimaschutzministerium bei Regelungsentwürfen 
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 Du arbeitest aktiv bei zentralen nationalen Strategieprozessen mit und unterstützt die Teams 
bei nationalen und internationalen Projekten in rechtlicher Hinsicht  

> Dein Profil 

 Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften oder des 

Wirtschaftsrechts 

 Vorzugsweise kannst du schon 1-2 Jahre Berufserfahrung vorweisen (z.B. im öffentlichen 

Dienst, in einer Rechtsanwaltskanzlei oder in einem öffentlichen Unternehmen)  

 Idealerweise besitzt du zumindest Grundkenntnisse in den Bereichen öffentliches Recht, EU-

Recht, Förderrecht, Vergaberecht und Datenschutz 

 Dich begeistern Zukunftsthemen und globale Trends im Zusammenhang mit der Verkehrs- 

und Mobilitätswende 

 Du bist ein:e Teamplayer:in und zeichnest dich durch analytisches Denken aus 

 Deine Deutschkenntnisse sind ausgezeichnet und deine Englischkenntnisse zumindest gut  

> Unser Angebot 

 Ein Vollzeit-Beschäftigungsverhältnis mit abwechslungsreichen und vielseitigen Tätigkeiten in 
einer modernen und wachsenden Expert:innen-Organisation 

 Flexible Arbeitszeiteinteilung durch unser Gleitzeitsystem sowie Option zu Homeoffice nach 
der Einarbeitungsphase 

 Freiwillige Sozialleistungen, vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein attraktives  
Arbeitsumfeld in der Nähe des Augartens mit sehr guter öffentlicher Verkehrsanbindung 

 Ein Bruttomonatsgehalt ab EUR 3.000,- auf 37,5-Wochenstunden-Basis mit Bereitschaft zur 
Überzahlung aufgrund zusätzlicher vorhandener Berufserfahrung beziehungsweise 
Qualifikationen  

Fühlst du dich von dieser herausfordernden Aufgabe angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine 

vollständige Bewerbung mit ausführlichem CV, Referenzen und Foto. Bei gleicher Qualifikation werden 

weibliche Kandidaten bevorzugt. Gerne gewähren wir auch Wiedereinsteiger:innen und älteren 

Dienstnehmer:innen eine Chance! 

Schicke deine Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich per E-Mail und möglichst in nur einem 

Dokument (pdf, docx oder jpg) an folgende Adresse: recruiting@austriatech.at 

> Kontakt: 

Hilde Cernohous-Ghafour BA MA  

Leitung Personal und Organisationsentwicklung  
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> Unsere Leistungen für dich 

 


